Вх.№.........../................20…. г.
ДО
Г-Н / Г-ЖА ….

УПРАВИТЕЛ (изпълнителен директор, прокурист, синдик и др.) НА …. /посочва се работодателя/
Г-Н / Г-ЖА …

ПРЕДСЕДАТЕЛ /или секретар/ НА …. /посочва се наименованието на синдикалната организация/
/NB: разпоредбата на чл. 57, ал. 2 КТ позволява заявлението да бъде адресирано само до работодателя или само до ръководството на синдикалната организация, затова не е задължително то да бъде подадено и до двете страни/
ЗАЯВЛЕНИЕ 

ЗА ПРИСЪЕДИНЯВАНЕ КЪМ КОЛЕКТИВЕН ТРУДОВ ДОГОВОР

ОТ

…. /имената на работника/служителя/ на длъжност … в … /посочва се работодателя/
УВАЖАЕМИ Г-Н/Г-ЖО ….. /името на ръководителя на предприятието/,

УВАЖАЕМИ Г-Н/Г-ЖО … /името на ръководителя на синдикалната организация/,

На основание чл. 57, ал. 2 от Кодекса на труда, с настоящото заявление изразявам желанието си да се присъединя към сключения в предприятието колективен трудов договор при спазване на реда и условията, предвидени в него.


……………… 



С уважение:


       (дата) 






……………..








   
 (подпис)










